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О совершенствовании информационной работы. Использование современных электронных и печатных средств информации в деятельности Королёвской, Орехово-Зуевской районной, Раменской и Химкинской организаций Профсоюза.
Заслушав и обсудив сообщения председателей Королёвской, Орехово-Зуевской районной, Раменской и Химкинской организаций Профсоюза о совершенствовании  информационной работы и использованию современных электронных и печатных средств информации, президиум Московского областного комитета Профсоюза отмечает - в деятельности вышеуказанных организаций этой работе уделяется внимание, что следует из полученных данных (Приложение 1).
Орехово-Зуевская районная организации имеет свой интернет – сайт. Работа Королёвской, Химкинской городских и Раменской районной организаций Профсоюза освещается в выделенных для них разделах на сайтах муниципальных органов Управления образования.

Все эти интернет ресурсы регулярно обновляются, более часто новая информация размещается на сайте Орехово-Зуевской  районной организаций его наполнением занимается лично председатель - Галина Петровна Бурова. Это говорит о большей эффективности отдельного сайта находящегося под непосредственным управлением профсоюзной организации.
Для привлечения более массового внимания к  профсоюзной деятельности председатель Химкинской городской организации Профсоюза Степанова Ольга Викторовна запустила мобильное приложение для смартфонов «Профсоюз Химки».
Во всех рассматриваемых местных организациях налажен постоянный обмен информацией с первичными профсоюзными организациями по средствам электронной почты. Кроме этого председатель Королёвской городской организации Профсоюза Чиченёва Наталья Васильевна использует в качестве дополнительных средств обмена информацией с председателями ППО мобильные приложения: “Telegram”, “Whats App”, а также проводит СМС рассылку с компьютера на их личные мобильные телефоны. В Химкинской городской организации наряду с электронной почтой для сообщений в первичные профсоюзные организации используется Автоматизированная информационная система (АИС) Управления по образованию.
В Московской области действует портал официальных сайтов образовательных организаций “EDU MSKO”. Этот портал предоставляет сайты образовательным организациям на едином разработаном для них макете. Нужно отметить, что в этом макете, в разделе «Коллектив»  существует подраздел «Профсоюзная организация», благодаря чему почти все первичные организации уже имеют свои web-страницы. Однако образовательные организации городского округа Королёв (в связи с неурегулированными организационными вопросами на уровне Комитета по образованию) пока не обладают подобными сайтами. Мониторинг сайтов образовательных организаций показывает, что далеко не все первичные Профсоюзные организации пользуются предоствленной возможностью и размещают информацию заполняя свои web-страницы. Например только 52 % первичных профсоюзных организаций Раменского района заполнили свои разделы на интернет сайтах.
Профсоюзный уголок (стенд), главный «инструмент» информационной работы в первичной профсоюзной организации. Большинство первичных профсоюзных организаций рассматриваемых районов и городских округов имеют в наличии  и оформляют профсоюзные стенды (Королёв  85 %; Раменский район 82 %; Орехово-Зуевский район 90 %; Химки 100%). Химкинская городская организация запланировала в расходах 2017 года 82500 рублей на приобретение профсоюзных стендов с единым дизайном для профсоюзных первичек дошкольных образовательных организаций.
Наполнением профсоюзного стенда являются  информационные бюллетени по актульным вопросам. Такие бюллетени регулярно выпускаются Комитетами Профсоюза всех расматриваемых местных организаций. В Раменской районной организации Профсоюза информационный бюллетень готовится к каждому совещанию или семинару председателей ППО. Информационные бюллетени подготовленные Мособкомом Профсоюза доводятся до всех первичных профсоюзных организаций своевременно.

Большую роль для активизации информационной работы первичек играют конкурсы на лучшую работу в этом направлении проводимые местной организацией. Орехово-Зуевская районная организация Профсоюза провела В 2015 году конкурс на «Лучшую интернет-страницу и лучший профсоюзный уголок». Победители и призёры были награждены денежными премиями. В Королёвской городской организацией Профсоюза на 2017 год запланирован конкурс среди ППО «Лучший профсоюзный стенд».

В информационной работе важным является обеспечение всех первичных организаций подпиской на газету Общероссийского Профсоюза образования «МОЙ ПРОФСОЮЗ». С этой задачей практически справилась только Химкинская городская организация (99%). У других местных организаций показатели хуже: Раменская районная (50 %); Орехово-Зуевская районная организация Профсоюза (65 %); Королёвская городская организация Профсоюза (80 %).
Председатели рассматриваемых местных организаций Профсоюза используют любую возможность для освещения профсоюзной деятельности в средствах массовой информации. В течении 2016 года 5 раз местные СМИ публиковали выступления председателя Раменской районной организации Профсоюза Татьяны Владимировны Логиновой.
Председатели Орехово-Зуевской районной, Королёвской и Химкинской организаций активно используют для пропаганды профсоюзного движения аккаунты в социальных интернет-сетях (Вконтакте; Ffcebook; Instagram и т.д.).

Всё выше перечисленное говорит что информационная работа в Королёвской; Орехово-Зуевской районной; Раменской и Химкинской организациях Профсоюза ведётся активно и целеноправлено, но есть возможности для её совершенствования.

Совершенствование информационной работы одна из приоритетных задач Мособкома Профсоюза. В первую очередь необходимо провести мониторинг информационных рессурсов местных организаций Профсоюза и на основе этих данных сформировать единую информационную базу. Ещё далеко не все местные организации Профсоюза имеют свои интернет-сайты ( < 50  %).  Для исправления данной ситуации и активизации работы в этом направлении   будет полезным проведение областного конкурса «Лучший интернет-сайт местной организации Профсоюза». Требует развития и модернизации официальный сайт Московской областной организации Профсоюза. Для повышения грамотности профактива по вопросам информационной работы требуется организация обучающего семинара.
Эти задачи особенно актуальны в связи с тем, что Общероссийский Профсоюз образования объявил 2017 год – годом профсоюзного PR – движения.
Президиум Московской областной организации Профсоюза постановляет:
1. Принять к сведению справку «О совершенствовании информационной работы и использовании современных электронных и печатных средств информации в деятельности Королёвской, Орехово-Зуевской районной, Раменской и Химкинской организаций Профсоюза».
2. Для совершенствования информационной работы:

2.1.Комитетам местных организаций Профсоюза: 
а.) создать и регулярно наполненять информацией интернет рессурс (сайт, web-страницу) освещающий деятельность профсоюзной организации;

б) провести мониторинг web-страниц первичных профсоюзных организаций и осуществлять контроль за их заполнением необходимой информацией; 

в) организовать подписку на газету «Мой Профсоюз» для всех первичных профсоюзных организаций;

г) обеспечить наличие профсоюзных стендов  во всех образовательных организациях находящихся на профобслуживании;

д) в течении 2017 года провести конкурс среди первичных профсоюзных организаций на лучшую информационную работу.
2.2. Московскому областному комитету Профсоюза:

а) провести мониторинг информационных рессурсов местных организаций Профсоюза и на основе этих данных сформировать единую информационную базу;

б) провести областной конкурс «Лучший интернет-сайт местной организации Профсоюза»;

в) продолжить работу по развитию и модернизации официального сайта Московской областной организации Профсоюза;

г) првести обучающий семинар для профактива по вопросам информационной работы;

д) на заседании президиума в январе 2018 года подвести итоги года профсоюзного PR – движения.

3.  Контроль за выполнением Постановления возложить на руководителя Блока организационно-информационной работы Богуславского Е.А. Срок февраль 2018 года.
	Председатель Московской областной

организации Профсоюза 
	
	М.Сотников


		Королёвская городская

	Орехово-Зуевская районная

	Раменская районная

	Химкинская городская


	Количество членов/(%)

	2375 / 63%

	2058 / 71 %

	5795 / 92%

	2414 / 63%


	Количество ППО

	82

	77

	132

	95


	Наличие сайта и его регулярное обновление

	на сайте Управления

(2-3 р. в месяц)

	Свой сайт с регулярным обновлением

	на сайте Управления

(раз в 3 месяца)

	Раздел на сайте Управления (регулярно)

	Обмен информацией с ППО по электронной почте

	Да, постоянный

	Да, постоянный

	Да, постоянный

	Да, постоянный


	Web – страницы ППО

	нет

	100 %

	56%

	100 %


	Сенды и профсоюзные уголки ППО

	85 %
	90 %

	82%

	100 %


	Конкурсы по информационной работе 

	Проводились и планируются

	Да в 2014, 2015

	Не проводились

	Не проводились


	Выпуск информационных бюллетеней

	Да, регулярный

	Да, регулярный

	Да, регулярный

	Да, регулярный


	Подписка на газету «МОЙ ПРОФСОЮЗ»

	65 / 80 %

	50 / 65 %

	60 / 50 %

	94 / 99%


	Выступления и публикации в СМИ

	нет

	Да, частые

	Да, частые

	Да, частые


	Использование социальных сетей 

	да

	да

	нет

	да



	
	
	








5

